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Министерство образования Тульской области направляет информационно-
аналитический отчет по результатам регионального мониторинга «Система организации 
воспитания обучающихся общеобразовательных организаций Тульской области»» (далее - 
Мониторинг), который проводился государственным образовательным учреждением 
дополнительного профессионального образования Тульской области «Институт повышения 
квалификации и профессиональной переподготовки работников образования Тульской 
области» в период с апреля по май 2023 года (приложение №1). 
  На основании результатов Мониторинга направляем информацию в разрезе 
муниципальных образований органам местного самоуправления, осуществляющим 
управление в сфере образования, образовательным организациям с целью проработки и 
устранения выявленных проблем в организации системы воспитания и социализации 
обучающихся (приложение № 2). 

Информацию по итогам мониторинга в разрезе муниципальных образований просим 
направить в срок до 30 сентября 2023 года в министерство образования Тульской области 
по адресу электронной почты Ekaterina.Volkova@tularegion.ru. 
Приложение: в электронном виде. 
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Исп. Волкова Екатерина Евгеньевна, 
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Информационно-аналитический отчет по мониторингу системы 
организации воспитания обучающихся в общеобразовательных 

организациях Тульской области

Объект: образовательные организации Тульской области, реализующие 
программы общего образования (далее – ОО ТО)

Предмет: организация воспитательного процесса для обучающихся в 
ОО Тульской области

Цель: изучение организации воспитательной деятельности в 
общеобразовательных организациях Тульской области

Задачи мониторинга:
выявить:

 особенности деятельности педагогических работников по классному 
руководству;

 деятельность ОО по взаимодействию с родителями обучающихся по 
вопросам воспитания;

 вовлечение обучающихся в детское самоуправление;
 вовлечение обучающихся в детские общественные объединения, 

волонтерскую деятельность;
 взаимодействие ОО с социальными партнерами по вопросам воспитания

Сроки проведения: апрель – май 2023 г.
Методы исследования: анкетирование руководителей 
общеобразовательных организаций Тульской области
Выборка: общеобразовательные организации Тульской области

Критерии и показатели

Критерии Показатели Ед.
измерения

Доля  ОО,  имеющих  штатного  заместителя  директора,
курирующего вопросы воспитания

%

Доля ОО, имеющих штатного педагога-организатора %

Доля ОО, имеющих штатного старшего вожатого %

Доля ОО, имеющих штатного социального педагога %

Доля ОО, имеющих штатного педагога-психолога %

Кадровый потенциал 
воспитательной 
службы

Доля ОО, имеющих штатного преподавателя-организатора
ОБЖ

%

Доля ОО, имеющих штатных педагогов дополнительного
образования

%

Доля ОО, имеющих советников директора по воспитанию
(кол-во ОО)

%



Численность советников директора по воспитанию Чел.

Доля ОО, в которых планируется введение должности
советника директора по воспитанию

Ед.

Доля ОО, в которых планируется введение должности 
советника директора по воспитанию – на 1 ставку
– менее чем на 0,5 ставки

%

Численность классных руководителей, прошедших 
повышение квалификации по проблемам классного
руководства за последние 3 года

Чел.

Доля ОО, указавших наличие внутришкольного
педагогического сообщества по проблемам воспитания 
обучающихся

%

Доля ОО, в которых внесены корректировки в рабочие 
программы учителей-предметников в контексте реализации 
модуля рабочей программы воспитания «Урочная
деятельность»

%

Количество программ, реализуемых в рамках модуля 
рабочей программы воспитания «Внеурочная
деятельность», по видам деятельности

Ед.

Формы представления позитивного опыта деятельности
классных руководителей

%

Доля ОО, в которых разработаны показатели качества
совместной деятельности классных руководителей и их 
классов

%

Виды и формы работы с родителями (законными
представителями) обучающихся, используемые в ОО

%

Доля ОО, в которых осуществляется детское
самоуправление

%

Доля ОО, в которых детское самоуправление
осуществляется на указанных уровнях

%

Виды и формы деятельности, направленные на
профориентацию обучающихся, используемые в ОО

%

Доля ОО, в которых функционирует внутришкольный 
орган управления/служба, курирующий(ая)
профилактическую работу с обучающимися

%

Доля ОО, в которых функционирует служба медиации %

Реализация 
актуализированной 
рабочей программы 
воспитания

Доля ОО, в которых проводится системный 
внутришкольный мониторинг по проблемам воспитания 
обучающихся (в соответствии с п. 3.5. актуализированной 
рабочей программы воспитания «Анализ воспитательного 
процесса»):
- по оценке сформированности ценностных ориентаций
- по выявлению групп социального риска среди 
обучающихся
- по учету обучающихся с деструктивными проявлениями
- по профилактике деструктивного поведения обучающихся

%
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Информация по мониторингу в разрезе муниципальных образований 

Тульской области 

 

В качестве положительного опыта организации воспитательного 

процесса в общеобразовательных организациях Тульской области в 

контексте реализации рабочей программы воспитания можно привести 

следующие ОО: МОУ «Бобриковская СОШ» Белевского района, МОУ СШ 

№ 1, МОУ СШ № 2 Богородицкого района, МОУ «Бельковский ЦО» 

Веневского района, МКОУ «Непрядвенская СОШ» Воловского района, 

МБОУ «СОШ №1» Г. Алексин, МБОУ «Центр образования № 2» г. Донской, 

МКОУ «Мирновская СШ №34», МКОУ «ЦО № 5» г. Ефремов, МБОУ 

«Лицей "Школа менеджеров», МБОУ «СОШ № 20», МКОУ «СОШ № 3» г. 

Новомосковск, МБОУ «ЦО - гимназия №11», МБОУ ЦО № 19, МБОУ ЦО № 

23, МБОУ ЦО № 24, МБОУ ЦО № 43, МБОУ ЦО № 5, МБОУ ЦО № 50, 

МБОУ ЦО № 6, МБОУ ЦО №3 г. Тула, МКОУ «Сосновская СОШ» Заокского 

района, МКОУ «АСШ им. А.А. Кудрявцева» Каменского района, МКОУ 

СОШ № 4 Кимовского района, МКОУ «Куркинская СОШ №1», МОУ 

«Самарская СОШ» Куркинского района, МБОУ «Волхонщинская СОШ» 

Плавского района, МБОУ «СОШ № 5 (ЦО) г. Суворова», МКОУ 

«Новочерепетская СОШ (ЦО)» Суворовского района, МКОУ «Волчье-

Дубравская СОШ», МКОУ «Нарышкинская СОШ» Тепло-Огаревского 

района, МБОУ «Средняя школа №1 имени Героя Советского Союза Б.Н. 

Емельянова» Щекинского района, МОУ «Архангельская СШ» Ясногорского 

района, ГОУ ТО «Новомосковский областной центр образования». 

В данных учреждениях можно отметить достаточно высокий уровень 

организации воспитательного процесса в контексте реализации рабочей 

программы воспитания. Так, общеобразовательные организации указали: 

наличие штатного заместителя директора, курирующего вопросы воспитания 

обучающихся (по основной должности), в рабочие программы учителей-

предметников, в контексте реализации модуля «Урочная деятельность», 

внесены корректировки, разработаны показатели качества совместной 

деятельности классных руководителей и их классов, осуществляется 

взаимодействие с социальными партнерами. 

г. Алексин 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МБОУ «Авангардская 

СОШ №7», МБОУ «Борисовская НОШ №26», МБОУ «Гимназия №13», 

МБОУ «Пушкинская ООШ №22», МБОУ «Сеневская ООШ №21», МБОУ 

«Спас-Конинская СОШ №24». 



В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МБОУ «Александровская СОШ №23», 

МБОУ «СОШ №2», МБОУ «СОШ №9».  

Не внесены корректировки в рабочие программы учителей-

предметников только в МБОУ «Сеневская ООШ №21». 

В МБОУ «Борисовская НОШ №26», МБОУ «Поповская СОШ №19», 

МБОУ «СОШ №1», МБОУ «СОШ №3», МБОУ «СОШ №5» разработаны 

показатели качества совместной деятельности классных руководителей и их 

классов в рамках модуля «Классное руководство». 

Только в МБОУ «Спас-Конинская СОШ №24» не осуществляется 

организация жизнедеятельности обучающихся в каникулярное время.  

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МБОУ 

«Александровская СОШ №23», МБОУ «Поповская СОШ №19», МБОУ 

«Сеневская ООШ №21». 

Арсеньевский район 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МОУ «Белоколодезская 

ООШ», МОУ «Кузьмёнская СОШ», МОУ «Литвиновская ООШ», МОУ 

«Первомайская СОШ», МОУ «Пристанционная СОШ», МОУ «Ясенковская 

ООШ». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», во всех образовательных организациях внесены 

корректировки в рабочие программы учителей-предметников.  

Ни в одной образовательной организацуии не разработаны показатели 

качества совместной деятельности классных руководителей и их классов в 

рамках модуля «Классное руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МОУ 

«Голубоченская ООШ» и МОУ «Первомайская СОШ». 

Белевский район 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МБОУ «СОШ №3», 

МБОУ «СОШ №4», МОУ «Болотская СОШ», МОУ «Будоговищенская 

ООШ», МОУ «Величненская ООШ», МОУ «Жуковская ООШ», МОУ 

«Новодолецкая ООШ». 



В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МБОУ «СОШ №4».  

Только МОУ «Бобриковская СОШ» и МОУ «Болотская СОШ» 

разработаны показатели качества совместной деятельности классных 

руководителей и их классов в рамках модуля «Классное руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МБОУ «СОШ 

№4», МОУ «Болотская СОШ», МОУ «Величненская ООШ», МОУ 

«Жуковская ООШ», МОУ «Новодолецкая ООШ». 

Богородицкий район 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МОУ ОШ № 30, МОУ 

СШ № 22, МОУ СШ № 23, МОУ СШ № 24, МОУ СШ № 25, МОУ СШ № 26, 

МОУ СШ № 27, МОУ СШ № 29, МОУ СШ № 3. 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МОУ СШ № 22.  

В МОУ ОШ № 30, МОУ СШ № 1, МОУ СШ № 17, МОУ СШ № 2, 

МОУ СШ № 29, МОУ СШ № 3 разработаны показатели качества совместной 

деятельности классных руководителей и их классов в рамках модуля 

«Классное руководство». 

Только в МОУ ОШ № 30 и МОУ СШ № 8 не осуществляется 

организация жизнедеятельности обучающихся в каникулярное время.  

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МОУ ОШ № 30, 

МОУ СШ № 17, МОУ СШ № 19, МОУ СШ № 23, МОУ СШ № 8. 

Веневский район 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МОУ «Анишинская СШ 

имени Героя Советского Союза А.С. Гостева», МОУ «Борозденская ОШ», 

МОУ «Васильевская ОШ», МОУ «Козловская СШ», МОУ «Оленьковская 

ОШ», МОУ «Рассветская ОШ», МОУ «Сетская ОШ», МОУ «Студенецкая 

ОШ», МОУ «Урусовский ЦО». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МОУ «Васильевская ОШ», МОУ 



«Гурьевский ЦО им. С.К. Иванчикова», МОУ «Рассветская ОШ», МОУ 

«Сетская ОШ».  

В МОУ «Бельковский ЦО», МОУ «Борозденская ОШ», МОУ 

«Васильевская ОШ», МОУ «Грицовский ЦО имени Д.С. Сидорова», МОУ 

«Гурьевский ЦО им. С.К. Иванчикова», МОУ «Дьяконовская СШ», МОУ 

«Урусовский ЦО» разработаны показатели качества совместной 

деятельности классных руководителей и их классов в рамках модуля 

«Классное руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МОУ 

«Грицовский ЦО имени Д.С. Сидорова», МОУ «Гурьевский ЦО им. С.К. 

Иванчикова», МОУ «Козловская СШ», МОУ «Мордвесский ЦО им. В.Ф. 

Романова», МОУ «Оленьковская ОШ», МОУ «Сетская ОШ», МОУ 

«Студенецкая ОШ». 

Воловский район 

Не имеет штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МКОУ «Баскаковская 

СОШ». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МКОУ «Баскаковская СОШ».  

В МКОУ «Баскаковская СОШ», МКОУ «Двориковская СОШ», МКОУ 

«Краснодубровская ООШ» не разработаны показатели качества совместной 

деятельности классных руководителей и их классов в рамках модуля 

«Классное руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МКОУ 

«Баскаковская СОШ», МКОУ «Борятинская СОШ», МКОУ «Двориковская 

СОШ», МКОУ «Лутовская СОШ». 

г. Донской 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МБОУ «ООШ №15», 

МБОУ «СОШ №13», МБОУ «ЦО №3», МБОУ «ЦО №4». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МБОУ «ЦО №3».  



В МБОУ «СОШ № 1», МБОУ «СОШ № 5», МБОУ «ЦО №2», МБОУ 

«ЦО №3» разработаны показатели качества совместной деятельности 

классных руководителей и их классов в рамках модуля «Классное 

руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МБОУ «СОШ 

№1». 

Дубенский район 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МКОУ 

«Новопавшинская ООШ» и МКОУ «Скоморошинская НОШ». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МКОУ «Дубенская СОШ».  

В МБОУ «Воскресенская СОШ», МКОУ «Дубенская СОШ», МКОУ 

«Протасовская ООШ» разработалны показатели качества совместной 

деятельности классных руководителей и их классов в рамках модуля 

«Классное руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МКОУ 

«Новопавшинская ООШ», МКОУ «Протасовская ООШ», МКОУ 

«Скоморошинская НОШ». 

г. Ефремов 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МКОУ «Зареченская 

НШ», МКОУ «Ключевская ОШ №24», МКОУ «Козьминская НШ», МКОУ 

«Никольская ОШ № 28», МКОУ «ОШ № 29», МКОУ «Павлохуторская СШ 

№ 12», МКОУ «Первомайская ОШ №33», МКОУ «Прилепская НШ», МКОУ 

«Ярославская НШ». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МКОУ «Большеплотавская СШ № 

22"», МКОУ «Ключевская ОШ №24», МКОУ «Никольская ОШ № 28», 

МКОУ «Пожилинская СШ № 13», МКОУ «СШ № 8». 

Не внесены корректировки в рабочие программы учителей-

предметников только в МКОУ «Ефремовский физико-математический 

лицей». 



В МКОУ «Козьминская НШ», МКОУ «Мирновская СШ №34», МКОУ 

«Прилепская НШ», МКОУ «СШ № 9», МКОУ «ЦО № 5», МКОУ 

«Шиловская СШ № 16», МКОУ «Ярославская НШ» разработаны показатели 

качества совместной деятельности классных руководителей и их классов в 

рамках модуля «Классное руководство». 

Только в МКОУ «Козьминская НШ» и МКОУ «ОШ № 29» не 

осуществляется организация жизнедеятельности обучающихся в 

каникулярное время.  

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МКОУ 

«Гимназия», МКОУ «Козьминская НШ», МКОУ «Прилепская НШ». 

Заокский район 

Не имеет штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) только МКОУ 

«Страховская СОШ им. В.Д. Поленова». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МКОУ «Александровская ООШ» и 

МКОУ «Пахомовская СОШ».  

В МКОУ «Ненашевская СОШ», МКОУ «Пахомовская СОШ», МКОУ 

«Сосновская СОШ» разработаны показатели качества совместной 

деятельности классных руководителей и их классов в рамках модуля 

«Классное руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МКОУ 

«Александровская ООШ», МКОУ «Дмитриевская ООШ», МКОУ 

«Ненашевская СОШ», МКОУ «Симоновская ООШ им. А.Ф. Щербатова». 

Каменский район 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МКОУ «Галицкая ОШ», 

МКОУ «Долголесковская ОШ», МКОУ «Кадновская СШ», МКОУ 

«Каменская ОШ», МКОУ «Молчановская СШ». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», во всех ОО внесены корректировки во все рабочие 

программы учителей-предметников. 

В МКОУ «АСШ им. А.А. Кудрявцева, МКОУ «Закопская СШ», МКОУ 

«Молчановская СШ», МКОУ «Новопетровская СШ» разработаны показатели 



качества совместной деятельности классных руководителей и их классов в 

рамках модуля «Классное руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МКОУ 

«Галицкая ОШ», МКОУ «Новопетровская СШ», МКОУ «Ситовская ОШ». 

Кимовский район 

Имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МКОУ - Гимназия №6, 

МКОУ Епифанская СОШ, МКОУ Новольвовская СОШ, МКОУ СОШ № 1, 

МКОУ СОШ № 2, МКОУ СОШ № 4, МКОУ СОШ № 5. 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МКОУ Кропотовская СОШ, МКОУ 

Машковская ООШ, МКОУ СОШ № 3. 

Не внесены корректировки в рабочие программы учителей-

предметников только в МКОУ Епифанская СОШ. 

В МКОУ Новольвовская СОШ, МКОУ СОШ № 4, МКОУ Сухановская 

ООШ» разработаны показатели качества совместной деятельности классных 

руководителей и их классов в рамках модуля «Классное руководство». 

Только в МКОУ Монастырщинская ООШ не осуществляется 

организация жизнедеятельности обучающихся в каникулярное время.  

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МКОУ 

Вишнёвская СОШ, МКОУ Казановская СОШ, МКОУ Львовская СОШ, 

МКОУ Монастырщинская ООШ, МКОУ Новольвовская СОШ, МКОУ СОШ 

№ 3, МКОУ СОШ №7. 

Киреевский район 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МКОУ «Быковская 

ООШ», МКОУ «Комсомольский ЦО», МКОУ «Красноярский ЦО», МКОУ 

«Кузнецовская ООШ», МКОУ «Присадская СОШ», МКОУ 

«Серебряноключевской ЦО».  

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МКОУ «Липковский ЦО № 1». 

Не внесены корректировки в рабочие программы учителей-

предметников только в МКОУ «Комсомольский ЦО». 



В МКОУ «Киреевский ЦО № 1», МКОУ «Киреевский ЦО № 2», МКОУ 

«Серебряноключевской ЦО» разработаны показатели качества совместной 

деятельности классных руководителей и их классов в рамках модуля 

«Классное руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МКОУ 

«Комсомольский ЦО», МКОУ «Красноярский ЦО», МКОУ «Липковская 

ООШ № 3», МКОУ «Липковская СОШ № 2», МКОУ «Серебряноключевской 

ЦО». 

Куркинский район 

Имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) только МКОУ 

«Куркинская СОШ №1» и МОУ «Самарская СОШ». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», во всех ОО внесены корректировки во все рабочие 

программы учителей-предметников.  

 

В МКОУ «Куркинская СОШ №2», МОУ «Крестовская СОШ» и МОУ 

«Сергиевская ООШ» не разработаны показатели качества совместной 

деятельности классных руководителей и их классов в рамках модуля 

«Классное руководство». 

Только в МОУ «Сергиевская ООШ» не осуществляется организация 

жизнедеятельности обучающихся в каникулярное время.  

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МКОУ 

«Куркинская СОШ №2». 

г. Новомосковск 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МБОУ «СОШ № 8», 

МКОУ «Богдановская ООШ», МКОУ «Ильинская ООШ», МКОУ 

«Озерковская НШ», МКОУ «Ольховецкая ООШ», МКОУ «Первомайский 

ЦО», МКОУ «Савинский ЦО», МКОУ «ЦО № 24», МКОУ «Шишловская 

ООШ». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МКОУ «Богдановская ООШ». 



В МБОУ «СОШ № 20», МБОУ «ЦО № 1», МКОУ «Гремячевский ЦО», 

МКОУ «Озерковская НШ» разработаны показатели качества совместной 

деятельности классных руководителей и их классов в рамках модуля 

«Классное руководство». 

Только в МКОУ «Богдановская ООШ», МКОУ «Озерковская НШ», 

МКОУ «Ольховецкая ООШ» не осуществляется организация 

жизнедеятельности обучающихся в каникулярное время.  

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МБОУ «СОШ 

№ 25», МБОУ «ЦО № 1», МКОУ «Богдановская ООШ», МКОУ «Ильинская 

ООШ», МКОУ «Савинский ЦО». 

р.п. Новогуровский 

Общеобразовательная организация имеет заместителя директора, 

курирующего вопросы воспитания обучающихся по внутреннему 

совмещению/совместительству. 

В рамках реализации модуля рабочей программы воспитания «Урочная 

деятельность», внесены корректировки не во все рабочие программы 

учителей-предметников.  

В МКОУ «Новогуровская СОШ» не разработаны показатели качества 

совместной деятельности классных руководителей и их классов в рамках 

модуля «Классное руководство». 

В ОО не осуществляют взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе).  

 

МО Одоевский район 

Имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МКОУ Одоевская СОШ 

им. Героя Советского Союза А.Д. Виноградова», МКОУ «Одоевская СОШ 

имени В.Д. Успенского», МКОУ «Рылёвская СОШ». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МКОУ «Апухтинская ООШ», МКОУ 

«Жемчужниковская ООШ». 

В МКОУ «Говоренковская ООШ», МКОУ «Жемчужниковская ООШ» 

разработаны показатели качества совместной деятельности классных 

руководителей и их классов в рамках модуля «Классное руководство». 



Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МКОУ 

«Апухтинская ООШ» и МКОУ «Левенская ООШ». 

Плавский район 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МБОУ «Ново-

Никольская СОШ», МБОУ «Ольховская ООШ», МБОУ «Плавская СОШ № 

4», МБОУ «ЦО №2», МБОУ «ЦО №3», МБОУ «ЦО №4». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МБОУ «Ново-Никольская СОШ», 

МБОУ «ЦО №1», МБОУ «ЦО №2». 

Только в МБОУ «Волхонщинская СОШ» разработаны показатели 

качества совместной деятельности классных руководителей и их классов в 

рамках модуля «Классное руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МБОУ «Ново-

Никольская СОШ». 

Суворовский район 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МКОУ «СОШ № 1 (ЦО) 

г. Суворова». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», во всех ОО внесены корректировки во все рабочие 

программы учителей-предметников.  

В МБОУ «СОШ № 5 (ЦО) г. Суворова» и МКОУ «Новочерепетская 

СОШ (ЦО)» разработаны показатели качества совместной деятельности 

классных руководителей и их классов в рамках модуля «Классное 

руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МКОУ 

«Чекалинская СОШ (ЦО) им. А.П. Чекалина». 

п.г.т. Славный 

Общеобразовательная организация имеет заместителя директора, 

курирующего вопросы воспитания обучающихся по основной должности. 



В рамках реализации модуля рабочей программы воспитания «Урочная 

деятельностьк», внесены корректировки во все рабочие программы.  

В ОО не разработаны показатели качества совместной деятельности 

классных руководителей и их классов в рамках модуля «Классное 

руководство». 

В ОО осуществляют взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания на добровольческой 

основе. 

Тепло-Огаревский район 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МКОУ «Покровская 

СОШ» и МКОУ «Садоводческая НОШ». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», во всех ОО внесены корректировки во все рабочие 

программы учителей-предметников.  

В МКОУ «Красногвардейская СОШ», МКОУ «СОШ № 1 п. Теплое», 

МКОУ «СОШ № 2 п. Теплое» не разработаны показатели качества 

совместной деятельности классных руководителей и их классов в рамках 

модуля «Классное руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МКОУ 

«Алексеевская СОШ», МКОУ «Покровская СОШ» и МКОУ «СОШ № 1 п. 

Теплое». 

г. Тула 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МБОУ «Плехановская 

НОШ». 

В рамках реализации модуля рабочей программы воспитания «Урочная 

деятельность», внесены корректировки не во все рабочие программы 

учителей-предметников в МБОУ ЦО № 20, МБОУ «ЦО № 22 Лицей 

искусств», МБОУ «ЦО № 52 им. В. В. Лапина», МБОУ «ЦО № 53 им. Л.Н. 

Толстого», МБОУ ЦО № 28. 

Не внесены корректировки в рабочие программы учителей-

предметников в МБОУ «ЦО № 41». 

Внесены ли корректировки в рабочие программы учителей-

предметников в МБОУ «ЦО № 13 им. Е.Н. Волкова» и МБОУ ЦО № 40 

затруднились с ответом. 



В МБОУ «ЦО № 22 Лицей искусств», МБОУ «ЦО № 52 им. В. В. 

Лапина», МБОУ «ЦО № 55 им. А.И. Миронова», МБОУ ЦО № 19, МБОУ ЦО 

№ 21, МБОУ ЦО № 23, МБОУ ЦО № 24, МБОУ ЦО № 28, МБОУ ЦО № 31, 

МБОУ ЦО № 35, МБОУ ЦО № 36, МБОУ ЦО № 42, МБОУ ЦО № 43, МБОУ 

ЦО № 5, МБОУ ЦО № 50, МБОУ ЦО № 51, МБОУ ЦО № 57, МБОУ ЦО № 6, 

МБОУ ЦО №3, МБОУ ЦО №58 «Поколение будущего» разработаны 

показатели качества совместной деятельности классных руководителей и их 

классов в рамках модуля «Классное руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МБОУ ЦО № 

16, МБОУ ЦО № 17, МБОУ ЦО № 21, МБОУ ЦО № 30, МБОУ ЦО № 32, 

МБОУ ЦО № 41, МБОУ ЦО № 42, МБОУ ЦО № 48, МБОУ ЦО № 49, МБОУ 

ЦО № 54, МБОУ ЦО №58 «Поколение будущего». 

Узловский район 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МБОУ «ЦО № 4», 

МКОУ «ЦО Смородинский», МКОУ «ЦО № 12», МКОУ «ЦО Акимо-

Ильинский», МКОУ «ЦО Бестужевский», МКОУ «ЦО Краснолесский», 

МКОУ «ЦО Люторический», МКОУ ООШ № 25, МКОУ ООШ № 27, МКОУ 

СОШ № 11, МКОУ СОШ № 16. 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МКОУ «ЦО № 14», МКОУ «ЦО 

Фёдоровский», МКОУ ООШ № 27.  Не внесены корректировки в рабочие 

программы учителей-предметников только в МКОУ ООШ № 25.  

Внесены ли корректировки в рабочие программы учителей-

предметников в МКОУ СОШ № 2» затруднились с ответом. 

В МБОУ «Лицей имени И.И. Федунца», МКОУ «ЦО Акимо-

Ильинский», МКОУ ООШ № 29, МКОУ СОШ № 3» разработаны показатели 

качества совместной деятельности классных руководителей и их классов в 

рамках модуля «Классное руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МАОУ СОШ № 

61, МБОУ «Лицей имени И.И. Федунца», МБОУ «Гимназия», МБОУ СОШ 

№ 1, МБОУ СОШ № 59 им. Героя Советского Союза Д.А. Медведева, МКОУ 

ООШ № 29, МКОУ СОШ № 7. 

 



Чернский район 

Имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МКОУ 

«Большескуратовская СОШ», МКОУ «Скуратовская СОШ», МКОУ 

«Тургеневская СОШ». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников МКОУ «Архангельская СОШ», МКОУ 

«Липицкая СОШ», МКОУ «Никольско-Вяземская СОШ», МКОУ 

«Поповская СОШ», МКОУ «Скуратовская СОШ», МКОУ «Фёдоровская 

ООШ». 

Не внесены корректировки в рабочие программы учителей-

предметников только в МКОУ «Чернская СОШ № 1». 

Ни в одной образовательной организации не разработаны показатели 

качества совместной деятельности классных руководителей и их классов в 

рамках модуля «Классное руководство». 

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МКОУ 

«Архангельская СОШ», МКОУ «Никольско-Вяземская СОШ», МКОУ 

«Русинская СОШ». 

Щекинский район 

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МБОУ «Головеньковская 

основная школа №23», МБОУ «Липовская основная школа №34», МБОУ 

«Малынская основная школа №36», МБОУ «Николо-Упская основная школа 

№37», МБОУ «Селивановская СОШ № 28» - ЦО с. Селиваново, МБОУ 

«Социалистическая средняя школа №18», МБОУ «Царевская основная школа 

№41», МБОУ «Юбилейная основная школа №43». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МБОУ «Средняя школа № 20», МБОУ 

«Средняя школа №4».  

Внесены ли корректировки в рабочие программы учителей-

предметников в МБОУ «Средняя школа №6» затруднились с ответом. 

В МБОУ «Карамышевская СШ №25», МБОУ «Средняя школа № 20», 

МБОУ «Средняя школа №1 имени Героя Советского Союза Б.Н. 

Емельянова», МБОУ «Средняя школа №13», МБОУ «Средняя школа №9», 

МБОУ «Царевская основная школа №41» разработаны показатели качества 



совместной деятельности классных руководителей и их классов в рамках 

модуля «Классное руководство». В МБОУ «Юбилейная основная школа 

№43» не осуществляется организация жизнедеятельности обучающихся в 

каникулярное время.  

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МБОУ 

«Средняя школа №4», МБОУ «Царевская основная школа №41». 

Ясногорский район  

Не имеют штатного заместителя директора ОО, курирующего вопросы 

воспитания обучающихся (по основной должности) МОУ «Боровковская 

ООШ», МОУ «Климовская ООШ», МОУ «ОШ» г. Ясногорска, МОУ 

«Фёдоровская ОШ». 

В контексте реализации модуля рабочей программы воспитания 

«Урочная деятельность», внесены корректировки не во все рабочие 

программы учителей-предметников в МОУ «Ревякинская средняя школа», 

МОУ «Теляковская СОШ», МОУ «Фёдоровская ОШ».  

Внесены ли корректировки в рабочие программы учителей-

предметников в МОУ «Санталовская СШ» затруднились с ответом. 

Только в МОУ «Архангельская СШ» разработаны показатели качества 

совместной деятельности классных руководителей и их классов в рамках 

модуля «Классное руководство». 

В МОУ «Боровковская ООШ» и МОУ «ОШ» г. Ясногорска не 

осуществляется организация жизнедеятельности обучающихся в 

каникулярное время.  

Не осуществляется взаимодействие с социальными партнерами в 

рамках реализации задач рабочей программы воспитания (на основе 

заключенных договоров и/или на добровольческой основе) в МОУ 

«Боровковская ООШ», МОУ «Климовская ООШ», МОУ «Санталовская 

СШ», МОУ «Спицинская СШ», МОУ «Фёдоровская ОШ», МОУ «ЦО 

Тайдаковский». 


